
 ــالمحترمي                      التنفيذيين والمدراء العموم  الأفاضل/ الرؤساء   نـ
 مدراء ورؤساء وموظفي الأقسام في دوائر  

 الموارد البشرية والشؤون الادرية والمالية 

 ودوائر الشؤون القانونية والدوائر العمالية   

 والنقابات والأقسام المتعلقة بشؤون العمال  

 القطاعين العام والخاص  وشركات مؤسسات ب

 
 

 ،،  تحية طيبة وبعد
 

 " ورشة تدريبية في الدعاوي وفقا لقانون العمل الجديد"الموضوع / 
 : العامل وصاحب العمل  من  عقد العمل حقوق وواجبات ومسؤوليات كل –شرح التعديلات الجديدة 

 

بأن توجه لكم الدعوة لتسمية    الجمعية العمانية للأوراق المالية  يسر  بالاشارة الى الموضوع أعلاه ،  

 23الى    21خلال الفترة من  أيام عمل    ثلاثةوذلك لمدة    المشار اليها أعلاه ،الورشة  مرشحيكم لحضور  

صباحا الى  09:00   من الساعة(    مدينة صلالة ) بفندق صلالة جاردنزسيعقد في  والذي    م  2024  يوليو

 . ظهرا   02:00اعة الس

 

الضوء على اهم فصوله واهم التعديلات مقارنة  في هذه الورشة سيتم التعريف بالقانون الجديد وتسليط  

  همية عقد العمل وبيان اهم البيانات والبنود التي يجب النص عليها في العقدوشرح أبالقانون السابق  

كل  ، وستتناول الورشة شرح لواجبات وحقوق  عرض نماذج لعقود عمل تتوافق مع قانون العمل  مع  

، وسيتم التطرق الى    من العامل وصاحب العمل ، وكيف يمكن تفادي النزاعات العمالية داخل المؤسسة

و  العمالية  ومراحلها  الدعاوي  اجراءاتها  الى  شرح  بالإضافة  القضائية  ،  السوابق  بعض  استعراض 

 العمل.  وصاحب لمسؤولية الجزائية للعامل والتعرف على ا العمالية من المحكمة العليا
 

 : ورشة العمل م سيقد 
الشحري   / المحامي  الدكتور    جناشال  بن أحمد  في    محمد  أوراق عمل مهمة  قدم  والقوانين  الذي  اللوائح  عدد من 

بالتعاون مع عدة جهات مختلفة منها  وذلك  قانون الشركات التجارية الجديد ولائحته التنفيذية  المختلفة ومن ضمنها  

مسط وبورصة  المال  لسوق  العامة  والهيئة  المالية  للاوراق  العمانية  ووزارة    الجمعية  عمان  وصناعة  تجارة  وغرفة 

التجارة والصناعة وترويج الاستثمار وقام خلال الفترات الماضية بتنفيذ دورات وورش عمل تفصيلية اخرى في مجالات  

 قانونية مختلفة منها الحوكمة وقانون الشركات التجارية والتحكيم التجاري . 

 

 



 

 

 

القاء الضوء فيها على كثير من  في هذه الورشة المهمة والتي  آملين مشاركتكم   سيتم 

تفسيرات اليضاحات و الجزئيات المهمة للعاملين ومؤسساتهم من خلال تناول كثير من الا

 . في مؤسسات وشركات الأعمال الممكن حدوثها  العملية وفق النماذج والحالات 

 

 

 شاكرين حسن تعاونكم معنا ،،

 فائق الاحترام والتقدير ،،،وتفضلوا بقبول 
 

 

 

 

 

 

 ايمن بن أحمد الشنفري  

 المدير العام    
 

  

 

 

 

 

 



 
 "ورشة تدريبية في الدعاوي وفقا لقانون العمل الجديد " 

 عقد العمل حقوق وواجبات ومسؤوليات كل : العامل وصاحب العمل   –شرح التعديلات الجديدة 

 

 - محاور الورشة :

التعديلات   -١ واهم  فصوله  اهم  على  الضوء  وتسليط  الجديد  بالقانون  التعريف 

 مقارنة بالقانون السابق .  

شرح اهمية عقد العمل وبيان اهم البيانات والبنود التي يجب النص عليها في   -٢

 العقد)عرض نماذج لعقود عمل تتوافق مع قانون العمل (.  

شرح واجبات وحقوق كل من العامل وصاحب العمل ، وكيف يمكن تفادي    -٣

 النزاعات العمالية داخل المؤسسة.  

 الدعوى العمالية ) شرح اجراءاتها ومراحلها (   -4

 استعراض بعض السوابق القضائية العمالية من المحكمة العليا.   -5

 العمل.  وصاحب المسؤولية الجزائية للعامل   -6

 

 المستهدفين للمشاركة :

البشرية   • الموارد  ومسؤولي  الادارية    –موظفي  الشؤون  موظفي 

  – ممثلي النقابات العمالية    –مكاتب المحاماة    –القانونيين    –والمالية  

 الموظفين المختصين بحقوق العاملين في المؤسسات .
 



 

 

 :  ورشة العمل  
 "ورشة تدريبية في الدعاوي وفقا لقانون العمل الجديد "  

 

  جراند ملينيوم مسقط فندق مكان الانعقاد :  •

 م 2024مايو    07الى  05من   : الفترة •

 ظهرا   02:00صباحا  الى  09:00 لتوقيت : ا •

 

 مقر التدريب  المدة رسوم الدورة للمشاركين من المؤسسات 

 ثلاثة  الواحد  در ريال عماني للف 350 •

 ايام 

 فندق صلالة جاردنز 

    مدينة صلالة 

 

 

   -   92323196  - 79977672  - 98844529   :  للاستعلام

   24815110   - 24819990:   مكتب  
 
 

 للتسجيل يرجى ارسال خطابات الترشيح على البريد الالكتروني التالي  
 

          Email:           ayman-gii@hotmail.com                 

 

 

 

 



 


